
Notas acerca de cómo 

ser un

pequeño empresariopequeño empresario

y no morir en el intento

@tehvlad



¿Quien es este tipo @tehvlad?

• Tuve un seminario de clases de negocios en una universidad en el 
2005, nunca considere tener mi propia empresa.

• Tuve mi primera empresa (absoporte.com) en el 2008, cerro un año 
después de que salí de ahí.

• Programar es solamente un 20% de lo que se involucra en todo el 
proceso, si quieres algo mas, intenta en Google. #net

• Es difícil, pero nada le gana a que decir “Tengo mi propia empresa” • Es difícil, pero nada le gana a que decir “Tengo mi propia empresa” 
cuando te preguntan que haces.

• ¡Voy por mi segunda empresa! ¡Coucheado por supuesto!

• No lo se todo, pero creo que tengo mi camino recorrido, y 
experiencias que compartir con la comunidad.



Ligas

• http://ezinearticles.com/?The-7-Common-Attributes-of-a-True-Entrepreneur&id=1870258

• Most scholars state that in order to become a successful in any undertaking, you must have the right 

attitude, discipline, good knowledge, passion and motivation. This is also true with an entrepreneur. 

However, not everyone is born an entrepreneur but you can become one.

• You must be willing to take risks

• You must be smart and intelligent• You must be smart and intelligent

• Must be a leader 
– A person who does not compromise on matters of principle and standards

– Some one who has a vision for the future and communicates this vision in a simple way for others to understand

– Someone who does not give up and leads by example

– Some one who can set high standards and not afraid to confront even enormous problem despite the risks involved

– Some one who accepts blame for any failure, instead gives credit of success to followers

– Some one who has integrity and courage. 

• Have an inner passion for business

• Be honest and trustworthy

• Be ready to adapt new skills

• Improve speed of communication

• BE A BLOODY STUBBORN or also known as HAVE DISCIPLINE @tehvlad



Una  sana advertencia

Como tener un Alto IQ puede dañar tu empresa: 

http://blog.cubeofm.com/your-high-iq-will-kill-your-startup

“People who are born intelligent start off life with everything easy for them. They 
don't have to work hard to get good grades, they never really have to do much to 
get ahead. The major challenge of early life is school - and school is designed for 
average people. So intelligent people just breeze through.

But there is a point where every intelligent person faces something that requires more 
than intelligence. It requires hard work, it requires the ability to fail, it requires 
being able to do tough tasks, boring tasks. For the first time in their life, in spite of 
their intelligence, these intelligent people are challenged, and they start failing. 
Like when they first attempt to create a startup.

And that's where most of them retreat. They focus on things they can't fail on, and 
ignore the other important things. They start to blame other things (like the school 
system). They procrastinate. They refuse to face new problems because they know 
they will not be able to handle them, and this does not fit into their worldview 
that they are invincible.”



This is spartaaaaa! *kick*

• http://www.entrepreneur.com/management/article176006.html

• Business Lesson No. 1: Your CEO needs to be a strong leader.

• Business Lesson No. 2: Train your employees and foster a culture that promotes loyalty.

• Business Lesson No. 3: You need to have a strong brand.

• Missing link in the mist of battle!• Missing link in the mist of battle!

• No necesitas un gran ejercito: Poco personal, pero leal y bien entrenado en lo que tiene que

hacer.

• Encuentra tu nicho, defiendelo, y los grandes temblaran.

• Las grandes empresas por su tamaño son lentas en su movimiento.

• Ten confianza pero no seas arrogante.

• (“Too big to fail” anyone?)



Basquetbol como inspiración

• En otro URL perdido en batalla: Al

dueño de los rockets, le preguntaron

que cual era la razon por la cual eran

tan exitosos, la respuesta,

parafraseada, ha sido lo mas

honesto y puro que he encontrado:

• “No hay una formula maravillosa, es

realmente simple, ten a gente que

trabaje duro y sea buena en el

trabajo que necesitas”



Fe en tu producto o servicio



Lo que nunca te dijeron en la 

escuela, y dudo mucho que lo escuela, y dudo mucho que lo 

vayan a hacer en un futuro 

cercano….



Calculo de costos

Como calcular el precio

• Determina un salario justo y 
bueno en base al trabajo que 
desarrollas.

• Asigna un numero de horas 
por semana que dedicas a 

Otros factores a considerar

• Horas de transporte

• Desgaste natural de tu equipo 
de trabajo:
– Precio / Tiempo de vida útil

– Agrega un 12% de depreciación por semana que dedicas a 
trabajar

• Divide el salario entre las 
horas (Costo x hora)

• Multiplica las horas estimadas 
por tu salario por hora.

• Empresa: Aumenta % 
ganancia. (Acarreas cajas?)

– Agrega un 12% de depreciación 
anual por equipo.

• Horas de enfermedad *

• Horas de vacaciones **

• Gastos de oficina (Luz / 
Internet / Teléfono / Café)

• Gastos de contadores

• * / ** OPUS



Calculo de Impuestos

Cuanto cobrar adicional

Contrato = 25,000.00

IVA 16% = $3448.28

IETU 17.5% = 3771.08*

Notas

• Haz tus cálculos antes de 

IVA.

• Cotización: ¡Especifica que 

es antes de IVA! Si no el 

(sobre $ 21551.72)

Total = $18,341.88

* Nota: ¡Sin considerar gastos ni 
deducciones!

es antes de IVA! Si no el 

cliente se saca de onda

• Se muy claro con el cliente

• No es un favor, es un 

trabajo.



Aprende contabilidad básica

Impuestos  y conceptos mas 
usados por contabilidad

IVA

IETU

ISR

Modelo de registro en el SAT

• Persona física con  X 

actividad económica.

• Persona moral con actividad 

empresarialISR

Requerimiento

FIEL

CIEC

Deducible

Gastos

empresarial

¡Aumenta tus costos! Tienes 

que pagar contadores y ver 

que puedes deducir y que 

no es deducible.



Tips que me llegaron tarde pero 

son 100% validos y aplicables

• Ten un colchón financiero de 6 meses sin ingresos.

• Vivir con tus papas, es una opción, pero no abuses.

• Ten un cuarto o área de “Oficina/Trabajo” y respétalo 
con tus horarios.

• Ten dos cuentas de banco, la personal y la empresarial, • Ten dos cuentas de banco, la personal y la empresarial, 
aun siendo dueño, tu eres un empleado mas de tu 
empresa. Asígnate tu salario mensual.

• Cuidado con la temporada de festín y la de hambruna.



Tips que me llegaron tarde pero 

son 100% validos y aplicables
• “Es trabajo, no un favor, es trabajo, no un favor” #mantra

• Cuidado con el Burn out.

• Tiempo personal, físico y mental.

• Busca acerca de la politica y filosofia de la gente detrás de 
Yakult.

• Busca acerca de la politica y filosofia de la gente detrás de 
Yakult.

• Evita trabajar con la familia, conocidos y/o amigos a menos 
que sepas que ambas partes serán lo suficientemente 
maduros para llevar una relación de cliente / proveedor de 
servicios. @tehvlad



“Thanks for all the fish”

Gmail: vladimir.bazan@gmail.com Twitter: @tehvlad

Comics web: http://ihooky.com/


